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Extrait du Registre des Délibérations du Comité Syndical
Séance du 19 septembre 2022

: Le 13 septembre 2022, a 18 heures, le Comité Syndical du Syndicat Mixte des Affluents Nord Val de
Aunts Kord valde e Loire (ANVAL), légalement convoqué, s’est assemblé a la Salle du Conseil de la commune de la
Membrolle-sur-Choisille, en séance ordinaire, mais le quorum n’étant pas éteint I'assemblée n’a pas
pu délibérer.

Le 19 septembre 2022, a 09 heures, le Comité Syndical du Syndicat Mixte des Affluents Nord Val de
Loire (ANVAL), légalement convoqué, s’est de nouveau assemblé a la Salle du Conseil de la commune
DATE DE LA CONVOCATION de la Membrolle-sur-Choisille, en séance ordinaire, sous la Présidence de M. Sébastien MARAIS,

15 septembre 2022 Président.
DATE D’AFFICHAGE Présents :
15 septembre 2022 M. Sébastien MARAIS, M. Bertrand RITOURET, M. Emmanuel DUMENIL, Mme Régine HINET, Mme

Joélle DANEL, M. Gérard DAVIET, M. Christophe LOYAU-TULASNE, M. Grégory PODDA, M. Didier
NOMBRE DE CONSEILLERS ~ THEME, Mme Caroline BOILLE, Mme Marie-Christine DE SAINT-SALVY, M. Alain BASTIE (suppléant),
M. Frangois PILLOT (suppléant), M. Cédric DE OLIVEIRA (a partir de DELA 037 151 015), M. Antoine

En exercice : 33 TRYSTRAM (a partir de DELA 037 151 015), Mme Mélanie FORTIER (a partir de DELA 037 151 016)
Présents : 13 Pouvoir(s) :

15 (a partir DELA 037 151 015} M. Philippe CLEMOT a donné pouvoir & M. Sébastien MARAIS.

16 (a partir DELA 037 151 016)
Absents excusés :
Mme Hédia GHANAY, M. Jacques LEMAIRE, Mme Céline DELAGARDE, M. Michel GILLOT, M. Bruno
FENET, M. Régis SALIC, Mme Armelle AUDIN, M. Michel HIRTZ, Mme Betsabée HAAS, M. Ludovic
BOURDIN, M. Philippe CLEMOT, Mme Axelle TREHIN, Mme Isabelle MELO, Mme Sylvie POINTREAU,
Mme Pascale DELAUNAY, M. Benoit BARANGER, Mme Nathalie GUENAULT, Mme Karine
BARTHELEMY, M. Arnaud TURMINEL.
Secrétaire de séance : Mme Caroline BOILLE

DELA 037 151 014/ 2022 - 4.1

FONCTION PUBLIQUE : Adhésion de principe a la mission de médiation préalable obligatoire proposée par
le Centre de Gestion d’Indre-et-Loire (CDG37)

Le Comité Syndical

- Vu le Code de justice administrative et notamment les articles L213-1 et suivants et les articles R213-1 et suivants de
ce code ;

- Vu la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 modifiée portant statut relatif & la fonction publique territoriales et notamment
son article 25-2 créé par l'article 28 de la loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 ;

- Vu la loi n°2016-1547 du 18 novembre 2016 de modemisation de la justice du XXle siecle ;

- Vu la loi n°2021-1729 du 22 décembre 2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire ;

- Vu le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 relatif & la procédure de médiation préalable obligatoire applicable a
certains litiges de la fonction publique et a certains litiges sociaux ;

- Vu la délibération du 22 février 2022 détaillant la mission de médiation préalable obligatoire au sein du CDG 37 et
autorisant, dans ce cadre, le Président du Centre de gestion a signer avec chaque collectivité adhérant a la mission,
une convention cadre de mise en ceuvre de la mission MPO proposée ;

Considérant qu'il appartient au Syndicat de délibérer pour adhérer au principe de la nouvelle mission de la medlatlon
préalable obligatoire (MPO) et d'autoriser le Président a signer la convention cadre de mise en ceuvre de la’ medlatlon My
préalable obllgatmre (MPQ) en matiére de litiges administratifs, ci-aprés annexée a la présente délibération ; - \ :
Considérant qu'en application du nouvel article 25-2 de la loi du 26 janvier 1984, le Centre de gestion d0|t pour, les
collectivités qui le demandent, proposer cette mission de médiation préalable obligatoire avant un-certain nombre de’
contentieux formés par les agents de la collectivité concernée, contre une décision individuelle defavorable Ies

concernant ; Pl o
Considérant la liste des litiges ouverts a la médiation préalable obligatoire ; SO\ N\
1° un élément de rémunération ; \\ /
2° un détachement ou un placement en disponibilité / I'attribution de certains congés non remuneres aux
contractuels ; b

3° une réintégration a l'issue d'un détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parentaI ou les
conditions de réemploi & la suite de certains congés non rémunéres ;
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Décide

4° un classement de l'agent a l'issue d'un avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emploi

obtenu par promotion interne ;

5° la formation professionnelle tout au long de la vie ;

6° une mesure prise par les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés ;

7° 'aménagement des conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs

fonctions.
Considérant que consécutivement & la présente adhésion de principe & la mission MPO, pour les litiges
susmentionnés, les agents du Syndicat devront obligatoirement les soumettre au processus de la médiation préalable,
avant de former un recours contentieux devant le juge administratif ;

Vu les votes : POUR : 14, CONTRE : 0, ABSTENTION : 0

Article 1 - d'adhérer & la mission de médiation préalable obligatoire proposée par le Centre de gestion d'Indre-
et-Loire ;
Article 2 : - d'autoriser Monsieur le Président & signer la convention ci-annexée de mise en ceuvre de la

mission proposée par le Centre de Gestion d’Indre-et-loire.

Pour extrait certifié conforme
La Membrolle-sur-Choisille, le 19 septembre 2022

Le Président,
Sébastien MARAIS

l ANVAL
' (Syndicat Mixte des Affluents
Nord Val de Loire}
Siege social : Place de I'Europe
37390 LA MEMBROLLE-SUR-CHOISILLE
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